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政策激励下企业创新资源投入的经济效益转化路径与策略设计 
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【摘  要】企业在新时期面临着新的形势和新的问题，如何从根本上提升自身的创新水平值得深入思考和研究。政府等相关

部门对于企业的发展高度重视，在分析了解企业实际特点的基础之上，通过采取一系列有效措施的方式，提升

企业的经济效益转化水平，帮助企业对于自身的资源进行优化配置，通过有效激励机制的引入，不断提升企业

的竞争能力，让企业能够在激烈的市场竞争环境中得以存活，继续为地区的发展贡献重要力量。 
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【Abstract】Enterprises face new situations and challenges in the new era. How to fundamentally enhance their innovation 

capabilities is worth in-depth consideration and research. The government and relevant departments attach great 

importance to the development of enterprises. Based on an understanding of the actual characteristics of enterprises，

they adopt a series of effective measures to improve the economic efficiency conversion level of enterprises，help 

enterprises optimize resource allocation，and introduce effective incentive mechanisms to continuously enhance their 

competitiveness. This enables enterprises to survive in the fierce market competition environment and continue to 

contribute significantly to regional development. 

【Key words】policy incentive，enterprise innovation，economic benefit，resource allocation 

 

随着全球一体化进程不断加快，各国之间的贸易往来日

益频繁，企业在生产经营活动进行的过程中面临着更多的问

题，如何能够让企业长久立于不败之地，是各岗位工作人员

应当深入研究的。通过分析目前的形势可以得知，对于企业

进行不断创新已经成为推动经济发展的重要动力，在这个过

程中作为政府等有关部门要采取有效的激励措施，通过对于

企业进行正确引导的方式，帮助企业切实解决发展过程中所

存在的各类问题，让企业能够实现长远发展，最终创造可观

的社会效益以及经济效益。 

一、政策性激励对企业创新的影响 

（一）政府研发补助对企业创新的激励作用 

政府的各种类型的研发补助可以看作是一种重要的激

励手段，通过研发补助的不断发放，能够在很大程度上调动

企业的创新活力，也能够进一步推动技术进步以及产业升

级。很多企业在大额资金的帮助之下，降低了自身的财务压

力，有更多的资源投入到必要的创新活动中。[1]从所取得的

效果上来看，资金支持能够帮助企业开展更多的研发项目，

还能够让企业有足够的能力与各种类型的科研机构合作，最

终攻克一系列技术难题，以提升科技成果的转化率。除此之

外，政府的研发补助具有强烈的信号传递效应，通过研发补

助的发放能够向市场传递对于重要技术的支持，也有助于鼓

励更多的企业参与到研发活动中。但需要明确的是，政府的

研发补助的发放会受到各种因素的影响，在制定研发补助发

放机制的过程中，相关部门要引起足够的重视，要充分考虑

到市场竞争环境以及企业的具体特点，这样才能够让所发放

的研发补助真正发挥作用，也能够为企业的长远发展提供强

有力的支持，让企业更具生机以及活力。 

（二）税收优惠政策对企业创新的激励作用 
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税收是一种保障地区经济发展的重要手段，对于具有创

新能力的企业，政府等相关部门应当重点考虑，根据其具体

情况进行一定的税收减免。政府相关部门要充分考虑到企业

的特点，通过反复对比分析的方式对符合条件的企业给予相

应的减免或者优惠，这种形式不仅能够减轻企业的税收压

力，也能够让企业有更多的闲置资金投入到创新项目中。根

据一些地区的经验可以得知，税收优惠政策能够在一定程度

上调动企业的创新活力，也能够引导企业对一些技术和产品

进行不断创新。同时，在税收优惠政策的不断激励之下，企

业的领导人员和管理人员会对创新工作更加重视，也更愿意

组织一些人员对于传统的工作模式进行不断改进和升级。除

此之外，税收优惠政策还能够引导企业不断提升自身的节能

水平，对于企业的可持续发展会产生不可替代的重要作用。

在制定税收优惠政策的过程中，作为政府部门要积极走访，

要在深入了解企业具体情况的基础之上，对于不同类型的企

业设置不同的政策，这样才能够不断提高各类税收政策的实

效性，也能够为企业的发展和发展提供契机。 

（三）各类金融政策对于企业创新的激励作用 

各种类型的金融政策对于企业的发展是十分重要的，其

激励的作用更是关乎企业的成长。政府通过精心设计和调整

金融政策，例如提供低息贷款、设立创新基金等措施，能够

有效地缓解企业在创新过程中所面临的资金压力。这些金融

政策的实施，不仅显著降低了企业的融资成本，而且极大地

提高了企业的资金利用效率，使得企业能够更加集中精力和

资源投入到创新活动中去。[2]进一步，金融政策通过优化信贷结

构，引导资金流向那些具有创新潜力的领域和项目，从而促

进了创新资源的合理配置和高效利用。在金融政策的有力支

持下，企业能够更加轻松地获取到创新所需的资金，这无疑

会进一步推动技术的升级和产品的创新。同时，金融政策还

通过风险分散和补偿机制，有效地降低了企业创新过程中可

能遭遇的风险，从而增强了企业的创新动力和信心。因此，

可以说金融政策是企业创新过程中不可或缺的重要激励手

段，它在激发企业创新活力、促进经济持续健康发展方面发

挥着不可替代的作用。 

二、政策激励下企业创新资源投入的经济转化路径以

及策略 

（一）对企业资源进行优化配置 

在一些政策性激励的引导之下，作为企业为了能够在不

断变化的市场竞争环境中实现高质量发展，就应当根据具体

情况对自身的资源进行优化配置，通过优化配置的方式实现

创新资源投入的经济效益最大化。为了达到上述目标，企业

方面应当首先对于自身的资源进行较为全面的梳理，在梳理

的过程中明确各类重要资源的数量以及分布情况，这样才能

够为创新活动的进行提供一些指导性的建议和意见。企业方

面应当根据自身的特点，提升内部资源整合的实际水平，通

过优化管理流程以及不断提高重要资源利用效率的方式，减

少重要资源的浪费总量，这样才能够确保创新活动得到足够

的支持。企业还可以考虑积极寻求外部资源合作，不断加强

与其他企业或者科研机构的交流和沟通，通过交流和沟通的

方式实现重要资源的互补，这样就能够不断拓宽创新资源的

渠道。在对企业资源进行优化配置的过程中，应当高度关注

一些关键技术和重点创新项目，对于重点创新项目提供必要

的资金支持，确保创新活动能够持续进行。一些企业还可以

根据具体情况，建立较为健全有效的评估机制，通过评估机

制的运行实现对于创新项目的评估和跟踪，这样便能够及时

发现项目在进行过程中所存在的问题，确保所投入的资金能

够有效转化，为后续工作的不断开展提供有力支持。 

（二）引导企业加强生产研究合作 

在生产研究合作工作开展的过程中，一些必要的政策性

激励同样是不可或缺的。在一些重要政策的引领之下，企业

可以考虑与其他类型的企业进行交流和沟通，通过与产业链

上下游企业合作的方式，最终实现一些关键性技术的研发和

创新。从实际效果来看，上述合作模式不仅能够实现重要资

源的共享以及优势互补，还能够在一定程度上缩短技术研发

周期，对于提高创新效率起到了重要的作用。企业考虑与高

校或者科研机构建立深层合作机制，通过深层合作机制的不

断运行，能够让企业在第一时间获得最新的研究成果和技术

前沿信息，为自身创新能力的不断提高提供了有力的支撑。

该种模式不仅有利于企业生产经营水平的不断提升，也能够

在很大程度上提升企业的人才储备总量，有利于让企业在激

烈的市场竞争环境中立于不败之地。从另一个角度来讲，企

业也可以引入与产业链上下游企业的交流和沟通机制，通过

密切合作的方式不断提升整个行业的水平。在某些情况下，

企业也可以考虑根据自身的特点创建创新平台，通过创新平
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台的正常运行，吸引更多有识之士参与其中，为创新工作的

全面铺开奠定坚实基础。 

（三）企业方面建立有效激励机制 

为了充分激发企业员工的创新积极性，企业方面应当建

立较为健全有效的激励机制。这种机制的建立和运行，能够

在很大程度上激发员工的工作热情，让员工在创新工作过程

中投入更多的精力，从而提高工作效率和质量。在实际操作

过程中，企业可以考虑结合自身的特点以及员工的具体需

求，制定具有针对性的激励政策。[3]例如，企业可以设置创

新奖励基金，对于在创新工作过程中表现突出的员工给予必

要的物质奖励，通过这种方式激发其他员工的工作积极性。

企业还可以考虑将创新工作纳入员工的绩效考核体系，对于

在创新方面做出突出贡献的员工给予必要的表彰和奖励，在

职称评定以及职务晋升方面给予一定的倾斜，让员工在创新

工作过程中能够获得更多的实惠，从而进一步增强员工的归

属感和忠诚度。除此之外，企业方面还应当加强创新文化的

建设工作，通过创新文化的不断渗透和影响，让员工在日常

工作过程中能够时刻保持创新思维，这样便能够在很大程度

上提高企业的整体创新能力。创新文化不仅能够为员工提供

一个自由发挥创意的环境，还能够促进员工之间的交流与合

作，形成一个积极向上的工作氛围，这对于企业的长远发展

具有重要的意义。 

（四）企业不断加强风险投资引导 

现如今市场竞争环境日益激烈，风险投资已经成为推动

企业进行创新的一个重要力量。从目前的实际情况来分析，

政策性激励的不断引领为提升企业风险投资水平提供了重

要契机，为了能够更好地利用风险投资促进一系列创新活动

的开展，企业应当根据自身的情况加强与风险投资机构的联

络，通过风险投资机构的资金支持以及专业人士的不断指

导，最终达到实现创新项目快速推进的目的。在企业的日常

运营和战略规划中，可以考虑采取一种更为积极主动的策

略，这包括与风险投资机构携手合作，共同设立创新投资基

金。通过这种合作方式，企业不仅能够为创新项目提供必要

的资金支持，确保这些项目能够顺利启动和推进，而且还能

借助风险投资机构的专业知识和市场经验，对创新项目进行

更为全面和深入的评估。这样的评估有助于确保所投入的资

金能够得到有效地利用，从而提高资金的使用效率和项目的

成功率。除此之外，企业方面还应当加强对于风险投资引导

的宣传和推广工作，通过各种渠道和方式，比如举办投资论

坛、发布创新白皮书、利用社交媒体平台等，让更多的风险

投资机构了解企业的创新需求和潜力，从而吸引更多的风险

投资者进入企业。通过不断加强风险投资引导，企业可以获

得更多的资金支持，为创新活动的持续进行提供有力的保

障。这不仅有助于企业自身的成长和发展，也能够促进整个

行业的创新和进步，进而推动整个社会经济的繁荣。 

结语 

综上所述，作为企业不断发展和创新是能够在激烈市场

竞争环境中得以生存的重要前提保障，特别是如今的企业面

临着很多新的问题。在此情况之下，作为政府的相关部门要

从政策角度出发，通过一系列合理的政策激励的方式，引导

企业加大创新资源的投入。从企业的角度来看，也要积极政

策支持实现创新成果的转化，最终获得更多的经济效益。在

各界的共同努力之下，企业一定能够不断提升自身的创新水

平，通过各种类型创新活动的进行，在不断变化的市场竞争

环境中得以立足。 
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