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“国才考试”对高校复合型英语人才培养的启示

【摘     要】 在当前“一带一路”倡议的背景下，国家对复合型英语人才的需求越来越大，而由中国外语测评中心研发的“国际人才英语考试”

正是应对这一需求的全新测评手段。“国才考试”不仅体现了语言能力、跨文化沟通和思辨能力，还对当下的高校复合型英语

人才培养有积极的促进作用。笔者分别从课程设置、教学模式和教师专业发展三个维度探讨了“国才考试”对复合型英语人才

培养的启示，为今后各院校的英语人才培养改革提供借鉴和改革路径。
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在经济全球化和“一带一路”倡议背景下，英语作为国际间日常交流的语言已发挥着越来越明显的作用。同时，社会对英语人才的需求已不单单是看重语言的技能与运用，而是结合国际标准更加强调英语人才的思辨、跨文化交际和相关的商务综合能力。（贾文键，2015）2016 年北京外国语大学中国外语测评中心推出的“国际人才英语考试”（以下称“国才考试”），其英语名称为 English Test for International Communication ，这种考试是一种全新的与国际接轨的综合性英语测评考试。国内众所周知的英语考试如大学英语四六级、英语专业四八级、研究生英语入学考试、全国公共英语考试等都是注重对考生英语听力、词汇、语法、翻译、写作等方面的评价，属于典型的语言方面的测评考试。但“国才考试”的区别在于它主要考查考生在国际商务环境下的英语语言使用及其跨文化商务交际能力，具体来说就是测评考生如何运用英语实现有效沟通，并也测评考生国际商务协作能力、分析问题与解决问题的能力。“国才考试”除了考查考生的英语语言技能，试题均与国际商务沟通相关，选择内容都是真实案例，真正能使考生在备考和考试中以一种真实体验式学习的方式掌握相关的商务知识。笔者认为，“国才考试”的导向、题型、内容和要求都是为了帮助社会里的用人单位筛选具备应对全球化和相应跨文化商务交际能力的复合型人才，不仅为考生提供了提升国际沟通能力的路径，还为当下高校的英语复合型人才培养有较强的启示意义，笔者将从课程设置、教学模式改革和教师发展三个方面来进行论述。
一、“国才考试”对英语类专业课程设置的启示

长期以来，英语语言测试一直以语言能力为单一的测评核心 (Bachman 2007;Chapelle ＆ Brindley 2010)，Bachman(1990) 提出的交际语言能力开创了语言测试的新篇章，即提出了将语言能力与其他要素相联系，强调各要素之间的互动关系，以此解释语言使用过程中语言能力与其他要素如何形成互动并提升个人的综合能力。“国才考试”在基于 Bachman 测试理论的基础上，创新性地将测试体系包含了语言、思辨、跨文化交际三个能力维度，且各个维度之间由“沟通”为核心。（杨莉芳，
2018）“国才考试”的测试理念与 2020 年教育部高等学校外国语言文学类专业教学指导委员会发布的《普通高等学校本科外国语言文学类专业教学指南》（以下简称《指南》）中的核心指导思想也是契合的。《指南》中有关英语类专业的课程设置就明确指出高校英语类课程的目标就在于培养具有较强实践能力的应用型、复合型人才，使英语课程设置与社会需求接轨，充分体现出英语的应用与沟通的特色。笔者认为，高校在英语

人才的培养中一定要将课程设置与社会需求进行有机地结合，避免将课程体系成为高中英语课程的延伸，只注重语言知识讲授和语言技能训练。因此，高校英语类专业的课程开设应借鉴“国才考试”中思辨、跨文化交际和职场技能的导向，除了《指南》中规定的核心语言类课程开设外，还要在专业方向课、选修课、限选课中开设跨文化商务交际、英语思辨、职场话语、商务文书写作、商务笔译 / 口译等体现沟通与思辨的课程，丰富课程模块与强化应用导向。此外，课程设置中应加强实践学时和学分的比例，如商务英语专业中的《综合商务实训》就要强调实际操作和训练，实践学时和学分要占很大比例。而类似《商务导论》这样的课程虽然主要是以讲授为主，但也可以考虑把一些实践环节在学时中体现，并由教师综合评价学生的成绩。总之，借鉴“国才考试”的测试理念对英语专业课程设置进行改革是具有理论和实践意义的举措。
二、“国才考试”对英语类专业教学改革的启示

《指南》指出：“英语教学应遵循外语学习规律，根据教学内容特点，基于学生个体差异之上，采纳灵活、有效的教学方法。如今，在信息技术时代教学方式已突破单一模式，既有翻转课堂，又有依托互联网技术发展起来的慕课、微课，但尽管社会变化日新月异，目前高校学生的英语水平却并没有得到很大地提升，尤其是英语专业人才培养的效果备受争议。笔者认为，高校英语教师应深入了解“国才考试”，对该考试如何促进教学改革和发展教师的教学能力开展研究。本着以考促学，以考促教，变革教学模式的理念，深入探究“国才考试”对教学的反拨作用。以英语听力课为例，传统的英语听力教学仅仅是教师在课堂上带着学生听一段对话、一篇文章及相关材料，之后进行答案核对。这种教学还是属于教师为中心的模式，并没有充分调动起学生的课堂积极性。“国才考试”中的任务型听力就是要求考生听几段话，发言内容均紧扣同一主题，而考生则需要针对发言内容回答相关主旨问题。这样的考试既考查了考生的听力理解能力，也将听力理解与口头表达有机的结合，属于典型的产出导向。（谭浩洁，2019）英语教师可借鉴“国才考试”这种任务型的模式，在课堂教学中打破教师为中心的模式，进而转变成课程的组织者、引导者，让学生真正成为课堂的主体。其次，在教学设计上，英语教师可参照“国才考试”中的语料与专业结合的模式，在教学设计中将语料与商务知识衔接，将话题与所授知识点契合，设计好真实情境下的教学活动，让学生有更多“体验式英语学习”的机会，切实提高英语语言的交际能力和相关技能。
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三、“国才考试”反哺教师专业发展
“国才考试”更新了人才培养的理念，为高校英语教师开启了新的发展方向。“国才考试”致力于培养人才和选拔人才，不仅直接推动社会职业化进程，还能够有效促进教师教学能力的提升。“国才考试”的考题目有着浓厚的职场特色，呈现真实职场环境，考查学生使用英语理解、分析、表达和实务操作的能力。此外，在教师指导学生准备考试的过程中，教师最终就可以发现英语学习的目的就是使用英语在未来职场中解决实际问题，进而就能极大地引发教师的教学反思。进而不断改进教学。信息技术新时代的教师要具备多种能力，未来的教师们不仅仅需要有扎实的专业知识、广博的学识，还应具备创新性的意识来自我革新教学观念和教学实践，促进自我发展。“国才考试”的理念给予高校教师们的启示首先就是要积极采纳信息技术应用于教学活动，使用智慧教学手段辅助备课与授课。其次，对于英语类专业的教师来说，“国才考试”的推广也迫使他们要不断加强业务学习来完善个人的知识结构和教学能力，尤其是商务英语类教师要通过各种渠道开展研修活动，充实自己商务类、实践类的知识。各高校和相关教育主管部门也要积极支
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持这些教师的专业发展与转型，课考虑采用“走出去”和“请进来”的策略来实现英语类教师的发展。“走出去”就是支持教师参加各类研修，特别是校企联合培养项目的研修或者是企业的挂职，这对优化教师知识结构至关重要。其次，“请进来”就是高校积极考虑吧企业人士聘请为实践导师或专业导师，采用校本培训的方式培养本校的教师，进一步夯实英语类教师队伍建设质量，实现“双师型”教师格局的全面突破。
四、结语
    新时代对英语教学提出了新的挑战，“国才考试”的测评理念和考查内容与高校的英语培养目标不谋而合，因此，“国才考试”对高校英语类专业如何优化课程体系，如何践行以学生为中心的教学方法以及如何改革课程测评方式都具有一定的启示。“国才考试”势必对国内英语教学改革产生积极的推动作用，并同时也会促进“一带一路”倡议背景下的英语类专业复合型人才培养。
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