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“1+X+I”高职物联网专业人才培养模式研究
洪顺利

（浙江交通职业技术学院，浙江 杭州 311112）

摘要：“1+X+I”高职物联网专业人才培养模式是职业教育改革的产物，是专业、企业与产业紧密结合，面向学生职业和岗位就业方向，

共同提升专业人才培养质量的一种有效途径。本文以浙江交通职业技术学院物联网应用技术专业为例，研究其人才培养模式、课程体系、

师资队伍培养和产教融合模式等方面的改革措施。
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2019 年 1 月，国务院颁布的《国家职业教育改革实施方案》

中提出在部分院校启动实施“1+X”证书制度试点的计划方案。

2019 年 4 月，教育部发布《关于在院校实施“学历证书 + 若干职

业技能等级证书”制度试点方案》，宣布“1+X”证书制度试点正

式在职业教育中开展，意味着职业教育步入考证新时代。

当前针对“1+X”证书制度下的人才培养模式研究有很多，

文献探索 1+X 制度下如何高效实施师资力量建设、课程体系设置

等。文献探讨了民办高职院校人才培养模式创新。文献分析 1+X

制度下如何提高高职院校的教学质量和教学效果。文献探索大数

据专业如何在 1+X 证书制度下进行改革的研究。文献探索了 1+X

模式下培养满足企业需求的高职软件人才培养模式。文献 [6-7] 针

对国家职业标准，探究 1+X 制度下高职院校测量专业人才培养模

式改革方法。当前如何将证书制度和教学融合培养高技能人才的

培养模式研究目前还有所欠缺。

浙江交通职业技术学院物联网应用技术专业是国家高水平专

业群组群建设专业，是“1+X”传感网应用开发试点专业，专业聚

焦提升人才培养质量，分析调研物联网相关岗位人才缺口大、人

才结构不合理、人才培养质量参差不齐、人才职业发展不清晰等

问题，且目前证书所对应的工作岗位群及所涉及的技能部分已经

超出当下高职物联网专业培养的专业技能和就业岗位，我校物联

网应用技术专业基于“1+X”职业技能等级证书制度和新型物联网

产教融合机制（I），改革“1+X+I”物联网人才培养模式，从而

培养出符合物联网产业要求的高素质复合型技术技能人才。

一、服务交通产业升级，引领智慧交通人才培养

随着新一代信息技术、人工智能技术的迅猛发展，交通运输

也会逐渐迈向人工智能时代，交通基础设施智能化是实现交通运

输智能计算和迈向人工智能的一个必要技术条件。将公路基础设

施与传感技术、信息通信技术等新一代信息技术深度融合，使得

公路基础设施建设进入智能化阶段。公路将不再是普通的沥青路，

而是铺设了传感系统的公路，设置了自动驾驶动态管控的专用车

道，沿线部署了高速率、低时延、高可靠的全覆盖无线通信网络，

提供高精定位和高精地图服务，服务区部署了电动汽车充电桩和

无线静态充电设施。智慧公路产业的升级改造，催生了物联网技

术的发展，形成跨学科、跨行业融合的新生态。开展物联网应用

技术专业建设，为智慧交通领域所需的高素质复合型技术技能人

才培养体系提供有力保障。

二、依托“1+X”证书制度，分段多元培养能工巧匠

通过物联网企业调研，对行业需求、岗位描述、能力描述及

专业核心技能的分析，结合物联网专业“1+X”证书制度，构建了

基于“书证融通”的以复合型技术技能人才培养为目标的模块化

课程体系。同时为满足学生个性化的发展需求，专业从 2016 年开

始启动了“基础平台 + 岗位方向”的人才培养改革，形成了与岗

位技术发展同步的分段多元人才培养模式以及与之对应的课程体

系。

通过前期调研，专业分为物联网工程师、智能家居系统集成

和前端程序员岗位方向。入学第 1、2 学期为平台课程，在以公共

基础课及素质教育为主的基础上引入 1-2 门专业课程，使学生尽

早了解所学的专业，激发专业兴趣，并能利用所学的专业知识技

能开展服务或创新活动。第 2 学期结束后学生根据自己的兴趣选

择下一阶段的学习方向，第 3、4 学期为岗位课程学习阶段。在这

一阶段将以岗位工作任务为主线设计课程资源包（物联网工程师、

前端程序员、智能家居系统集成），每学期开设 1-2 门围绕主线

的核心课程，课程设置及课程内容的选择上使学生能够阶段性、

持续性地获得学习成果的成就感，吸引学生的学习兴趣，促使学

生进阶提升职业岗位工作能力。针对物联网工程师岗位方向，设

置传感网应用开发课程模块为主、前端程序员及智能家居系统集

成课程模块为辅的课程体系，以“1+X”传感网应用开发中级证书

为目标；而前端程序员岗位方向，设置前端程序员课程模块为主、

传感网应用开发及智能家居系统集成课程模块为辅的课程体系，

以“1+X”传感网应用开发初级证书为目标。三个方向都在各自专

业平台课程的基础上，构建基于岗位核心能力的模块化课程，培

养复合型技术技能人才，服务物联网企业。第 5 学期的前半学期
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设置岗位综合实践课程，使学生掌握前期所学的知识与技能融会

贯通地应用。第 5 学期后半学期及第 6 学期为顶岗实习阶段，使

学生通过参与真实的岗位工作提升知识与技能应用能力，并通过

工作岗位的锻炼提升职业素养。

图 1　分段多元人才培养

三、促进校企协同育人，产教融合培养复合人才

依托智慧公路产业学院，联手行业领军企业、重点科研机构，

打造产教融合平台，聚焦产业融合，推进专业人才培养与产业链、

创新链、教育链，专业设置与产业需求、教学内容与职业标准、

教学实施与工程建设、毕业证书与技能证书、职业教育与终身学

习的高效衔接，实现专业人才培养与产业需求的深度匹配，协同

培养产业急需的复合型人才。通过优化“三层次一网络”校企合

作组织体系，精准对接行业企业复合型人才培养需求，打造校企

命运共同体，以物联网专业建设为引领，探索出一套行之有效、

校企双赢、共建共享，具有借鉴和示范辐射作用的产教融合发展

运行模式，成为全国交通职教领域产教融合典范。

与物联网行业领军企业开展深度合作，根据行业标准，学校

联合企业制定专业教学标准和人才培养方案。学校按照标准制定

人才培养目标，对接行业人才需求培养行业人才，通过打造由产

业领军人物、工匠 / 技能大师、国家级和省部级优秀教师、教学

名师领衔的高水平结构化教学团队，学校和企业共融共建专业水

平高、综合性强的专业实践教学基地，构建基于书证融通的育训

结合实践教学及培训体系，建设丰富的专业教学资源，推进教材

教法改革等措施，打造完善的专业教学支撑体系。企业提供教学

仪器，并与我校教师联合授课，相关企业接收我校物联网专业学生。

同时，我校和产业学院相关企业制定企业认可的行业证书的制定，

该证书分初、中、高等级，初级为行业入门级，中级为工程师级别，

高级为高工级别，同时我校作为认证中心和培训基地，助推物联

网专业快速发展。

四、提升教师技能，构建教师创新团队

通过制定实施体现专业特点的教师管理制度，进一步加强专

业带头人的培养，加强专业教师队伍建设，提高教师在职培养和

培训效果。积极培养教师信息化技术教学及其应用能力，打造先

进教师培训基地与企业实践基地，以营造更好的教师发展平台，

促进教师不断开展高品质的教学。有计划选送骨干教师去国外进

修，学习国外的先进教学理念、教学方法和教学手段。

依托物联网及通信行业领军企业的教师实践基地，以省访问

工程师项目为主要载体，有计划地安排教师实质性参与企业的生

产实践、技术改造、技术服务等。同时利用学院协同创新中心这

一平台，加深与中心合作企业的联系，承接中心的项目任务，提

升专业教师的物联网行业应用能力。为提升教师的行业技能，选

派教师获取华为、物联网职业认证，1+X传感网应用开发讲师认证。

持续增加企业兼职教师的人数，加大专业教师与企业兼职教师的

联系，为行业企业用户开展物联网、智慧交通等方向新技术培训；

利用学校的行业特色，开展服务当地中小微企业的智能传感器等

项目的技术攻关，加快专业教师向物联网行业应用技术工程师的

角色拓展，提升行业应用技术服务能力，参与企业研发项目，进

一步与物联网行业领军企业组建双师型创新团队。

五、结语

本文对“1+X+I”高职物联网专业人才培养模式展开研究，从

专业人才培养定位、“1+X”书证融通机制、分段多元人才培养、

产教融合协同育人机制、三教改革、师资培养等方面展开论述，

突出岗位需求，以职业标准和产业趋势为导向，开展个性化人才

培养，进一步推动基于书证融通、产教融合的高职物联网专业人

才培养模式改革。
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