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“1+X”运动营养证书制度下岗课证融通实践研究

——以营养与食品卫生学课程为例

张文娟

红河卫生职业学院预防医学教研室　蒙自　661100

摘　要：目的 探讨“1+X”运动营养岗课证融通教学改革与实践在营养与食品卫生学教学中的应用效果。方法 选取我校

2021 级预防医学专业 54 名学生为试验组，采用“1+X”运动营养岗课证融通教学；选取 2022 级预防医学专业 52 名学生为

对照组，采用传统教学方法教学。比较两组的期末成绩和自主学习能力。结果 试验组的过程考核（在线作业、线上自学、

分组训练、阶段性考试）和期末考核（卷面成绩）均高于对照组，差异有统计学意义 (P<0.01)。 结论 “1+X”运动营养岗

课证融通教学有助于提高高职预防医学专业学生成绩，值得在预防医学专业营养与食品卫生学课程教学中借鉴和推广。
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2019 年 6 月教育部发布《关于职业院校专业人才培养

方案制订与实施工作的指导意见》提出 :“促进证书融通，

鼓励将职业技能等级标准有关内容及要求有机融入教材内

容，优化专业人才培养方案，推进岗课证融通的有效实施”[1]。

国外发达国家职业教育起步较早，已形成较成熟的岗课证融

合人才培养模式基本架构与运行机制 [2]。

过去我国高职教育发展主要靠借鉴发达国家的成功经

验，近年来 , 我国开始重视符合我国国情的高职教育模式探

索创新。在课证融合背景下，我校预防医学专业融合岗位能

力要求及“1+X”运动营养的新技术、新动态、新资源、新

标准 , 积极开展岗课证融通，探讨“1+X”岗课证融通教学

改革与实践在营养与食品卫生学教学中的应用效果 [3]。

1 研究对象

选取我校 2021 级预防医学专业 54 名学生为试验组，采

用“1+X”岗课证融通教学；选取 2022 级预防医学专业 52

名学生为对照组，采用传统教学方法教学。教材均选用孙长

颢主编的《营养与食品卫生学》第 8 版，试验组和对照组总

学时均为 54 学时，由本教研组 5 年及以上教龄的同一教师

进行授课。

2 研究思路

（一）基于学情分析，重构课程内容：根据教育部发

布的预防医学专业教学标准，结合人才培养方案、公共营养

师考核标准、 1+X“运动营养师”职业等级技能标准 , 公卫

执业医师助理考核大纲，结合岗位职业能力分析 , 采用“课

证岗”融合方式转变传统教学模式，将教学内容进行优化调

整。具体方法如下，见表 1：

（二）对接岗位需求，模拟真实场景，重构教学内容：

依照岗位工作流程，进行教学设计：明确工作流程和知识要

素——修订《营养与食品卫生学》的课程标准——进行教学

内容重构，调整教学内容顺序，形成教学模块——确定课时

安排、教学方法——创设教学情境——教学过程实施——评

价学生学习效果。

（三）开展以学生为中心的“试 - 导 - 探 - 练 - 评 - 拓”

的教学模式：以实现学生技能为目标，结合线上线下教学开

展课证融通教学，见表 2。

（四）结合“1+X 证书制度”，实现“岗课证融通” 

在“1+X 证书制度的背景下”结合运动营养师职业技能

证书能力需求确定教学内容，将岗位需求、课程教学要求和

证书的内容进行知识融合及优化，使教学目标、教学内容、
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教学方法、考核方式和技能要求均实现岗、课、证的融通 [4]。 

（五）重视德育教育，培养学生以人为本的职业精神 

坚持立德树人，促进学生德智体美劳全面发展，在基

础教学、人体测量、膳食调查和食谱编制的教学过程中，融

入课程思政，在学生反复训练的过程中体会爱岗敬业的工匠

精神。

3 教学方法

3.1 试验组

结合学生特点，采用“试 - 导 - 探 - 练 - 评 - 拓”的

教学模式，利用重构教学内容实施课证融通教学。

3.2 对照组：采用传统方法教学。

4 统计学方法

采用 SPSS 26.0 统计学软件进行数据分析，比较试验组

和对照组各项成绩均数有无差异。过程考核（在线作业、线

上自学、分组训练、阶段性考试）和期末考核（卷面成绩）

各项数据均服从正态分布，试验组 (n=54) 与对照组 (n=52)，

两大样本（两组样本量均＞ 50）均数比较用 z 检验，检验

水准 α=0.01。

5 结果分析

试验组的过程考核（在线作业、线上自学、分组训练、

阶段性考试）和期末考核（卷面成绩）均高于对照组，差异

有统计学意义 (P<0.01)，见表 3。

6 结论

随着信息化时代的发展，传统单一的线下授课忽略了

学生学习的主动性、创造性和岗位能力的培养。

本研究通过对接岗位进行任务设计，融入 1+X 运动营

养咨询与指导职业等级证书考核内容，重构教学内容，采用

线上线下、理论实践一体化教学模式，开展多方位结合的考

核方式，试验组的（在线作业、线上自学、分组训练、阶段

性考试）和期末考核（卷面成绩）均高于对照组，差异有统

计学意义 (P<0.01)，有效达成了知识、技能目标 [5]。有效推

进了营养与食品卫生学课程与 1+X 运动营养咨询与指导职

业等级证书有机衔接，充分利用信息化教学平台（学习通）

实现线上、线下混合式教学，将岗位中必须具备的理论知识

与技能有机地融合在一起，促使人才培养与岗位需求相匹配
[6]。为提升教学质量和人才培养效果提供了新的思路和方向，

也为其他院校开展营养与食品卫生学课程教学提供新思路。
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