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院校联合办学与护理学科建设研究 
严华  唐丽华  季艳容 

湖北省钟祥市人民医院手术室  湖北钟祥  431900 

摘要：目的 探讨院校联合办学与护理学科建设。方法 选择我院 2016 年 1月- 2016 年 12 月这段时间内的 84例临床带教老师
当作本研究的探讨对象，依据时间的不同分成两组，2016 年 1月- 2016 年 6月没有参与院校合作办学的临床带教老师
作为对照组，2016 年 7 月- 2016 年 12 月参与院校合作办学的临床带教老师作为研究组。结果 研究组护理学科建设
成果优于对照组（P＜0.05）；研究组总满意度高于对照组（P＜0.05）。结论 应用院校合作办学模式，可有效增强护理学科
建设成果，提升护理人员综合素质，以便于培养更多符合社会需求的高级护理人才，值得推广。 
关键词：院校联合办学；护理学科；建设 

 
在医院中，护理学科建设主要以专业性、实践性、规范

性为主，而高校护理专业毕业的学生因为缺少临床经验，经
常会在实践中发生一系列不良现象，比如：操作不当、理论
知识不会运用、护理技能不熟练等[1]。本文选取 2016 年 1
月-2016 年 6 月没有参与院校合作办学的临床带教老师作为
对照组，选取 2016 年 7 月-2016 年 12 月参与院校合作办学
的临床带教老师作为研究组，旨在探讨院校联合办学对护理
学科建设的影响效果，研究如下。 

1 资料与方法 
1.1 一般资料 
选择我院 2016 年 1 月-2016 年 12 月这段时间内的 84 例

临床带教老师当作本研究的探讨对象，依据时间的不同分成
两组，每组各 42 例，其中，对照组中，男：2 例，女：40 例，
年龄区间：27 岁～44 岁，均龄(31.7±3.2)岁。研究组中，
男：1 例，女：41 例，年龄区间：28 岁～43 岁，均龄(31.2
±3.5)岁。两组的基础资料未发现有差异（P＞0.05）。 

1.2 方法 
1.2.1 2016 年 1 月-2016 年 6 月没有参与院校合作办学

的临床带教老师作为对照组。 
1.2.2 2016 年 7 月-2016 年 12 月参与院校合作办学的临

床带教老师作为研究组，内容如下：①培养院校合作教学理
论。带教老师需严格遵守职业道德，培养学生优秀的护理职
业素质。同时，带教教师还需进行基本理论培训，比如：教

育学、教育心理学等。②参加高校合作教学能力培训。带教
教师需定期参加高校举办的教学合作活动，比如：展示课、
观摩课、公开课、讲座、培训活动等。③实施院校合作一同
备课活动。定期参加高校课程组开展的备课活动，与高校专
业教师共同对教学内容、方法、手段进行探讨革新，并积极
参与课程开发、教学编写等活动，进一步加深院校融合程度。
④进行护理专业技能培训。带教教师需到高校进行学习，通
过参加高校教师岗前培训，提高自身教学专业技能；同时，
参加国家、省、市、校级的护理技能竞赛，在竞赛过程中，
提高带教老师的实际操作能力，并促进医院护理学科建设。 

1.3 观察指标 
1.3.1 观察两组护理学科建设成果，其中包括：学历提升

人次、论文发表数、护理质量合格率、护理人员考试合格率。 
1.3.2 统计两组对于院校合作办学模式的满意度，依据我

院自制的护理满意度问卷进行评估，总分为100分，若得分≤70
分则为不满意，71-85分为基本满意，86分以上则为非常满意。 

1.4 统计学方法 
数据应用 SPSS20.0 分析，其中：计数应用 X

2
（%）检验，

计量应用 t检测（x±s）检验，P＜0.05 说明有显著差异。 
2 结果 
2.1 护理学科建设成果对比 
研究组护理学科建设成果优于对照组（P＜0.05），具体

见表 1。 
表 1 护理学科建设成果对比（例，%） 

组别 例数 学历提升人次 论文发表数 护理质量合格率 护理人员考试合格率 

对照组 42 19（45.2） 16（38.1） 27（64.3） 28（66.7） 

研究组 42 31（73.8） 33（78.6） 39（92.9） 38（90.5） 

X
2
 / 5.374 5.491 6.085 6.315 

P / ＜0.05 ＜0.05 ＜0.05 ＜0.05 

 
2.2 满意情况对比 
研究组总满意度高于对照组（P＜0.05），具体见表 2。 

表 2 满意情况对比（例，%） 

组别 例数 非常满意 基本满意 不满意 总满意度

对照组 42 12（28.6） 19（45.2） 11（26.2） 73.8% 

研究组 42 32（76.2） 8（19.0） 2（4.8） 95.2% 

X
2
 / / / / 5.638 

P / / / / ＜0.05 

3 讨论 
驻点教学班建立后，既有的护理人员可以通过有效的方法

提升自己的学历，比如：成人高考、自学考试、远程教育等，
以满足授课教师的要求。同时，在临床实践中进一步总结经验，
增强自身护理技能水平

[2]
。在临床带教期间，带教教师应用高

效的教学模式，比如：示范教学、演示操作等，在规范自身护
理操作行为的同时，还给年轻护理人员提供了带教机会，进而
提升其专业能力，提高其技能操作能力，增强其整体素质水平
[3]
。院校合作办学的教学内容主要是培养理论专业知识、培训

综合护理能力，通过参加驻点教学、实践教学等模式，可有效
促进医院护理学科建设，具有十分重要的应用价值

[4]
。经过研

究发现，研究组护理学科建设成果优于对照组（P＜0.05）；
研究组总满意度高于对照组（P＜0.05）。 

综上所述，应用院校合作办学模式，可有效增强护理学
科建设成果，提升护理人员综合素质，以便于培养更多符合
社会需求的高级护理人才，值得推广。 
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