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分析循证护理在头颈乳腺肿瘤科护理临床实习教学中的应用

于志宁

山西白求恩医院  山西太原  030000

摘　要：目的：分析循证护理在头颈乳腺肿瘤科护理临床实习教学中的应用效果。方法：于 2022 年 4 月 -2023 年 4 月时间段内，

选择 42 例来我院实习的护生，作为本次研究的对象。以入院时间为划分依据，划分为对照组和研究组。通过对比两组护生

的能力水平与患者的护理满意度，获得研究结果。结果：对照组护生的沟通交流、健康宣教、解决问题、理论知识、实践

技能几个指标的评分结果，均落后于研究组护生，组间结果差异显著，P ＜ 0.05。对照组患者的护理满意率为 76.19%，研

究组患者的护理满意率为 95.24%，组间结果差异显著，P ＜ 0.05。结论：循证护理在头颈乳腺肿瘤科护理临床实习教学中

的应用，能够提高护生的综合素质水平，提升护理工作质量，促进良好护患关系的构建。
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循证护理（EBN）贯穿整个护理全过程，指的是护理工

作人员运用现有的、最新的、可靠的证据，并且结合所学的

专业知识以及患者的实际情况，指导护理决策。循证护理

能力是头颈乳腺肿瘤科护理人员应该具备的一种综合能力，

要具备相应的护理知识、技能以及判断力等，同时结合护理

工作实践进行分析，形成科学合理且有针对性的护理方案，

为患者提供优质的护理服务。头颈乳腺肿瘤科护理临床实习

中，开展循证护理教学，有利于培养学生的辩证思维，培养

其对科研的严谨态度，有效调动学生的积极主动性，更好地

发现护理中的问题并且解决问题。相比传统教学模式，增加

循证护理教学，可提高头颈乳腺肿瘤科护理临床实习教学水

平，培养综合素质水平高的护理人员。现结合循证护理教学

的开展情况，作如下报道：

1 一般资料与方法

一般资料

本次研究于 2022 年 4 月 -2023 年 4 月时间段内，选择

42 例来我院实习的护生，作为本次研究的对象。对照组 21 名，

其中男性 9 名，女性 12 名，年龄范围为 19-22 岁，平均年

龄为（20.3±0.6）岁。研究组 21 名，其中男性 8 名，女性

13 名，年龄范围为 19-23 岁，平均年龄为（20.2±0.7）岁。

两组护生的一般资料对比差异不显著，P ＞ 0.05。

方法

对照组护生的教学方式为传统带教模式，由带教教师

组织护生下科室，结合头颈乳腺肿瘤科护理的特点，详细介

绍入科知识 [1]。采取的是一对一带教方法，根据每日的工作

任务定期完成临床护理知识的学习，经过半个月的实习后，

由带教老师使用多媒体设备进行教学，讲授头颈乳腺肿瘤科

护理理论知识，并且进行示范操作，巩固学生所学的知识，

提高护生的头颈乳腺肿瘤科护理能力 [2]。

研究组基于带教模式，还开展了循证护理教学，具体

内容如下：（1）理论学习。由带教老师负责，定期为护生

讲解头颈乳腺肿瘤科循证护理的相关知识，并且调动学生的

学习主动性，鼓励其将所学的理论知识与实践结合。通过组

织开展学习讨论的方式，扎实循证护理知识，全面提高人员

的综合素质水平。（2）问题提出能力的培养。循证护理模

式的应用，需护理人员具备提出问题的能力。在进行教学时，

由带教老师将患者分成 3-5 例，由专门的护生负责，要求

其全面掌握患者的情况，并且结合所学习的知识，提出系

列护理问题，比如头颈乳腺肿瘤科患者的心理护理和并发

症护理等，培养其提出问题和解决问题的能力 [3]。（3）寻

找循证支持的能力。带教老师应该注重培养护生循证资料

查找的能力，例如运用互联网进行资料查询，借助工具书

辅助学习，提高护生的循证护理能力，达到头颈乳腺肿瘤科

护理的要求。

观察指标

本次研究中采用了以下指标：（1）综合能力。结束实

习后，由带教老师负责组织开展学生综合素质评价活动，围

绕沟通交流、健康宣教、解决问题、理论知识与实践技能多
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个维度，进行全面的评估，了解护生的综合能力水平 [4]。得

分越高意味着护生的能力越强。（2）护理满意度。由护生

负责的患者，使用满意度调查表对护生护理服务质量进行打

分，根据打分结果评定护理满意度，计算护理满意率。

统计学分析

本次实验数据采用 SPSS20.0 软件进行统计学分析，其

中计量资料对比采用 t 检验，计数资料对比采用 X2 检验，

以 p ＜ 0.05 为差异有统计学意义。

2 结果

2.1 护生的综合素质水平对比结果

根据表 1 的数据显示，对照组护生的沟通交流、健康

宣教、解决问题、理论知识、实践技能几个指标的评分结果，

均落后于研究组护生，组间结果差异显著，P ＜ 0.05。

表 1    两组护生的综合素质评分结果

组别 沟通交流 健康宣教 解决问题 理论知识 实践技能

对照组 87.06±3.64 86.25±4.01 89.67±3.14 88.36±1.03 84.36±4.19

研究组 95.17±3.16 96.06±1.17 96.17±5.18 97.05±3.61 94.01±1.14

P 值 <0.05 <0.05 <0.05 <0.05 <0.05

2.2 护理满意度对比结果

根据表 2 的数据显示，对照组患者的护理满意率为

76.19%，研究组患者的护理满意率为 95.24%，组间结果差

异显著，P ＜ 0.05。

表 2    两组患者的护理满意度对比结果

组别 例数
（n） 满意 基本满意 不满意 满意率（%）

对照组 21 10 6 5 76.19

研究组 21 16 4 1 95.24

P 值 <0.05

3 讨论

近年来，头颈乳腺肿瘤患病人数不断增加，由于疾病

的复杂性，给患者带来很大的痛苦，治疗时会影响到患者的

正常生活，降低生活质量，使得患者产生抑郁焦虑的情绪，

进而治疗的依从性不高。采取有效的护理干预措施，为患者

提供基础护理、心理护理以及并发症护理等，帮助患者恢复

疾病，消除不良情绪，进而更好地应对生活 [5]。在护理工作

中，患者对护理服务的需求和要求不断提高，需探索有效的

护理方法，适应当前的护理形势变化，全面提高护理的质

量，增加患者的满意度。循证护理模式为医学新护理管理模

式之一，且已经成为了现代化医疗服务护理的发展趋势，被

广泛的应用于临床实践。采用循证护理方法，可有效解决护

理方案的逻辑、科学依据以及规范等各类问题，为科学化、

人性化护理模式。头颈乳腺肿瘤科护理实践中，采用循证护

理模式，强调的是以科学研究结果为依据，结合患者的实际

情况，提出可行的护理方案 [6]。目前，头颈乳腺肿瘤科护理

中循证护理模式的应用，有着突出的表现，逐渐得到了护理

人员和患者的认可，被积极推广应用。在进行头颈乳腺肿瘤

科护理人员培养时，应该注重培养其循证护理能力，提高护

理人员的综合素质水平。根据头颈乳腺肿瘤科护理工作要求

和特点，围绕理论知识与实践技能两大方面，深入到沟通、

护理服务等多个维度，进行全面化培养，使得护理人员能够

掌握相应的知识与技能，具备临床护理的能力 [7]。上述研究

结果显示，对照组护生的沟通交流、健康宣教、解决问题、

理论知识、实践技能几个指标的评分结果，均落后于研究组

护生，组间结果差异显著，P ＜ 0.05。对照组患者的护理满

意率为 76.19%，研究组患者的护理满意率为 95.24%，组间

结果差异显著，P ＜ 0.05。从研究获得的数据来看，开展循

证护理教学，相比传统的带教模式，可提升头颈乳腺肿瘤

科护理教学的水平，有助于提高护理人员的综合素质水平，

且患者对护理工作的认可度更高。为保证头颈乳腺肿瘤科护

理中循证护理教学的质量，应该注重提升带教老师的教学能

力，使其可以掌握循证护理教学的方法和能力，具备一定的

素养，结合头颈乳腺肿瘤科护理人员培养的目标与要求，开

展循证教学工作。在进行循证教学期间，围绕头颈乳腺肿瘤

科护理实践，结合护理流程和要点展开深入的分析，采取适

宜的护理教学方法，促使护生可以更好地理解循证护理的理

论，有效掌握循证护理的流程和要点，具备护理能力和素养，

适应头颈乳腺肿瘤科护理工作的要求 [8]。对循证护理教学工

作开展情况进行评估，分析头颈乳腺肿瘤科护理教学的质量

与问题，深入分析教学的不足，提出优化和改进的措施，提

升护理教学的水平。将新的教学理念与方法，运用到头颈乳

腺肿瘤科护理教学，持续优化护理教学模式，培养更多高素

质的护理人员，为患者提供优质的护理服务 [9-11]。
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